
｢K-디지털 기초역량훈련｣운영 지침 개정 설명자료

1  지원 대상 확대

□ (현행) 국민내일배움카드를 발급받은 청년(재직‧구직 여부 무관), 및 

중장년(구직자)를 대상으로 하여 사업 수행

ㅇ 코로나19 이후 全 산업의 디지털 경제로의 전환이 가속화되면서 

모든 국민의 디지털 기술에 대한 적응 및 활용 능력 제고 필요

ㅇ 성별, 연령, 고용 형태 등과 관계없이 모든 노동시장 참여자가 디지털 

역량 격차(Digital Divide)로 노동시장 진입 및 적응에 어려움을 겪지 

않도록 지원 대상 확대

□ (개정내용) 국민내일배움카드 발급자 전체로 지원 대상 확대

<현재 지침> <개정 지침(안)>

2. 사업 개요

ㅇ (지원대상) ①국민내일배움카드를 발급 
받은 ②청년(재직‧구직 여부 무관) 및 
중장년(구직자)

① ’19.12.31. 이전 발급받은 내일배움카드를 
포함하고, 디지털 기초역량훈련과정 수강 
신청일을 기준으로 직업능력개발계좌 유효
기간이 남아있는 사람이 해당

② 디지털 기초역량훈련과정 수강신청일 기준 
△만 34세* 이하 청년(재직·구직 여부 무관),
△만 35세 이상 만 55세 미만 중장년 중 구직자

* 군필자의 경우 군 의무복무 기간만큼 연장
된 나이를 적용하여 최대 만 39세까지 가능

** 중장년은 구직자(일용근로자 포함)만 K-디지털 
크레딧(이하 ’크레딧‘이라 함)을 지급

2. 사업 개요

ㅇ (지원대상) 국민내일배움카드를 발급
받은 자

①삭제

②삭제

* ’19.12.31. 이전 발급받은 내일배움카드를 포
함하고, 디지털 기초역량훈련과정 수강 신
청일을 기준으로 직업능력개발계좌 유효기
간이 남아있는 사람이 해당


